ПРОТОКОЛ № 1
заседания комиссии по  противодействию коррупции при
Администрации  Тогодского сельского поселения
 
д. Тогодь                                                                               30  марта  2018 года

Присутствовали члены комиссии:
Хаббо Г.И. -   Глава   поселения, председатель комиссии;
Перова С.П..- Заместитель Главы администрации, заместитель председателя комиссии;
Андреева Н.А.- специалист 1-й категории администрации поселения,секретарь комиссии
Члены комиссии:
Большакова В.П.- представитель общественности;
Эрмель О.Я.- представитель общественности;

 ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О ходе исполнения мероприятий Плана и программы  противодействия коррупции в органах местного самоуправления Тогодского  сельского  поселения.

СЛУШАЛИ:

   По  первому вопросу:Перову С.П. -  заместителя  Главы  администрации  Тогодского  сельского  поселения:
      «Представила   информацию о ходе реализации плана и программы противодействия коррупции на территории Тогодского  сельского  поселения  за  первый  квартал 2018 года.» Информация по выполнению плана прилагается.          
Решили: принять к сведению информацию Перовой С.П.

      
Председатель комиссии   ___________________________Г.И. Хаббо

Секретарь комиссии        ____________________________ Н.А.Андреева












ИНФОРМАЦИЯ
о  ходе  исполнения  мероприятий  Программы  и  Плана  противодействия  коррупции  в  органах  
местного  самоуправления  Тогодского  сельского  поселения  за  1 квартал  2018  года
	N п/п
	Мероприятии плана по противодействию коррупции
	Итоги  выполнения
	Примечание 

	1
	2
	3
	4

	1. Нормативное правовое регулирование антикоррупционной деятельности

	1.1.
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации поселения.
	Антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и их проектов проводилась в порядке, установленном Постановлением администрации Тогодского сельского поселения от 12.07.2012 № 34  «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) Администрации Тогодского  сельского поселения»  
За  1  квартал антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 7 проектов : 2 решений  СД и 5  постановлений  администрации.  Выявлен  1 коррупциогенный фактор в  1  квартале. Проект  доработан, принято постановление.
Регулярно проводится общественное обсуждение НПА на сайте Администрации поселения.
	

	1.2.
	Проведение в установленном порядке антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации поселения;
подготовка предложений о внесении изменений в нормативные правовые акты Администрации поселения в целях устранения коррупциогенных факторов.
	За 1  квартал антикоррупционная экспертиза проведена в отношении   7 НПА : 2 решений  СД и 5  постановлений  администрации.
В  1  квартале   случаев выявления коррупциогенных факторов в   нормативных правовых актах не было. 

	

	1.3.
	Ведение учета           результатов            антикоррупционной      экспертизы проектов     нормативных правовых    актов   Администрации поселения.
	Учет           результатов            антикоррупционной      экспертизы проектов     нормативных правовых    поселения ведется уполномоченным специалистом – заместителем Главы администрации поселения
	

	2. Мероприятия по профилактике и противодействию коррупции в экономической сфере

	2.1.
	Осуществление контроля:
за соблюдением бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения;
за полнотой и достоверностью отчетности о реализации муниципальных программ;
за соблюдением законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов в сфере закупок
	Заключено соглашение «О передаче полномочий по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля».На  основании  заключенного  соглашения  Контрольно-счётной комиссией  Администрации  Холмского  района   была проведена внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета Тогодского сельского поселения за 2017 год.
На основании этого  соглашения вместе с годовым отчетом подаются отчеты об исполнении муниципальных программ, где проверяется достоверность реализации муниципальных программ. 
По результатам проверки достоверность представленного годового отчета и муниципальных программ сомнений не вызывает.

	

	2.2.
	Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля в части санкционирования оплаты денежных обязательств, подлежащих исполнению за счет средств бюджета поселения.
	За  текущий  период  2018  года проводились мероприятия контроля в части санкционирования оплаты денежных обязательств, подлежащих исполнению за счет средств бюджета Тогодского сельского поселения по расходам и санкционирования оплаты денежных обязательств, подлежащим исполнению за счет бюджетных ассигнований по расходам бюджета поселения».
 Нарушений не выявлено.
	

	2.3.
	Организация и проведение проверок эффективности использования муниципального имущества, переданного в аренду, в хозяйственное ведение или оперативное управление
	Муниципальное имущество в аренду, в хозяйственное ведение или оперативное управление  не  передавалось.
	

	2.4
	Организация контроля за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ и услуг для муниципальных нужд поселения
	Внутренний контроль за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в 2018 году организован, все заключенные контракты исполняются в срок, нарушений не выявлено.
	

	2.5
	Работа по обеспечению контроля за выполнением принятых контрактных обязательств, прозрачности процедур закупок, преимущественному использованию механизма аукционных торгов и биржевой торговли при отчуждении муниципального имущества;совершенствование нормативной базы в данной сфере
	Нормативная  база  в  сфере  закупок  постоянно  совершенствуется, осуществляется  контроль  за  выполнением   принятых  контрактных  обязательств, аукционные  торги по  отчуждению  муниципального  имущества  не  проводились.   
	

	3. Меры по противодействию коррупции в рамках реализации законодательства о муниципальной службе

	3.1.
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации поселения.
	Деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации Тогодского  сельского поселения регламентируется  Решением  № 190 от 09.12.2014 «О Порядке образования и работы комиссии по рассмотрению вопросов урегулирования конфликта интересов в отношении лиц,замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Тогодского сельского поселения» За  текущий  период  2018  года заседаний комиссии не проводилось в связи с отсутствием оснований. 
	

	3.2.
	Организация проверки достоверности персональных данных, подлинности документов об образовании и иных сведений, представляемых гражданином при поступлении на муниципальную службу.
	За  текущий  период  2018  года проверок достоверности персональных данных, подлинности документов об образовании и иных сведений, представляемых гражданином при поступлении на муниципальную службу не проводились в связи с тем, что на муниципальную службу кадры не поступали.
	

	3.3.
	Обеспечение своевременного представления сведений муниципальными служащими Администрации поселения, замещающими должности, включенные в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации поселения обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
	Муниципальными служащими Администрации Тогодского  сельского  поселения, замещающими должности, включенные в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации поселения  обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  должны быть  представлены  своевременно  до  30  апреля  2017 года.
Сведения  на  01.03.2018г не  предоставлены.
	

	3.4.
	Проведение анализа представленных сведений муниципальными служащими Администрации поселения, замещающими должности, включенные в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации поселения обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Анализ  представленных сведений муниципальными служащими Администрации поселения, замещающими должности, включенные в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации поселения обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не  проведён (сведения ещё  не  предоставлены).
	

	3.5.
	Оказание консультативной помощи муниципальным служащим Администрации поселения по вопросам, связанным с применением на практике правил служебного поведения муниципальных служащих.
	За  текущий  период  2018  года консультаций  не  проводилось.

	

	3.6.
	Осуществление проверки знаний муниципальных служащих по вопросам муниципальной службы и противодействия коррупции при проведении аттестации
	За  текущий  период  2018  года аттестация  муниципальных  служащих не  проводилась. 



	

	3.7.
	Осуществление проверок в отношении муниципальных служащих по фактам нарушения ими ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, применение соответствующих мер ответственности
	За  текущий  период  2018  года проверок в отношении муниципальных служащих по фактам нарушения ими ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, не проводилось ввиду отсутствия таких фактов и информаций о них.
	

	3.8.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими Администрации поселения ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции.
	В администрации поселения оформлен и постоянно обновляется стенд «Противодействие коррупции».
Муниципальные служащие поселения снабжаются памятками и методическими пособиями по вопросам возникновения и предотвращения, недопущения возникновения конфликтов интересов и нарушений служебного поведения. С указанными материалами служащие ознакомлены  под роспись.
Обучение  в  1 квартале  2018   года работники  администрации не  проходили.
Подготовлены подборки НПА, памятки с разъяснением основных обязанностей, запретов, ограничений, требований к служебному поведению, налагаемых на муниципального служащего в целях противодействия коррупции, подготовлены методические материалы, подборки НПА для граждан, поступающих на муниципальную службу, и муниципальных служащих, планирующих увольнение с муниципальной службы, организовано ознакомление под роспись с указанными материалами.
В целях обеспечения открытости и доступности информации о противодействии коррупции подраздел «Противодействие коррупции» на официальном сайте Администрации поселения регулярно обновляется, с соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
	

	3.9.
	Организация и участие в учебно-методических семинарах по вопросам противодействия коррупции, антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов.
	За  текущий  период  2018  года проводились обучающие семинары по порядку предоставления сведений о доходах и расходах муниципальных служащих.
Муниципальные служащие поселения посещают все обучающие семинары при администрации района. 
 
	

	3.10.
	Проверка выполнения муниципальными служащими обязанности сообщать о ставших им известными в связи с выполнением своих должностных обязанностей о случаях коррупциогенных правонарушений, а также привлечение к дисциплинарной ответственности за невыполнение  данной обязанности
	В администрации поселения создана комиссия по противодействию коррупции.
Муниципальные служащие на обучающем семинаре ознакомлены с действиями в случае, если им стало  известно о случаях коррупциогенных правонарушений в связи с выполнением своих должностных обязанностей, а также о дисциплинарной ответственности за невыполнение данной обязанности.
За  текущий  период  2018  года случаев сообщения о коррупциогенных правонарушений не было зафиксировано. 
	

	3.11.
	Проведение анализа практики представления  правоохранительными органами в соответствии с требованиями части 4.1 статьи 5 Федерального закона «О противодействии коррупции» информации о ставших им известных фактах несоблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции.
	Правоохранительными органами в соответствии с требованиями части 4.1 статьи 5 Федерального закона «О противодействии коррупции» информации о ставших им известных фактах несоблюдения муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции  за  истекший  период  2018  года  не  представлялась.
	

	3.12.
	Проведение анализа доступности и качества  предоставления муниципальных услуг на территории поселения
	Муниципальные  услуги  предоставляются  администрацией  Тогодского  сельского  поселения  своевременно  и  качественно. Для удобства граждан организован выезд работников МФЦ ежемесячно 2 среда месяца.
	

	3.13.
	Организация проведения повышения квалификации  муниципальных  служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	За  истекший  период  2018  года не  проводилось повышение квалификации  муниципальных  служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	

	3.14.
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, осуществление мер по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов.
	Случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются муниципальные служащие, не  было.
	

	4. Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности Администрации поселения

	4.1.
	Размещение на официальном сайте Администрации поселения в сети Интернет информации о деятельности Администрации поселения, предусмотренной Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"
	Размещение на официальном сайте Администрации Тогодского  сельского поселения в сети Интернет информации о деятельности Администрации поселения, предусмотренной Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления" осуществляется в соответствии с решением Совета депутатов Минецкого  сельского поселения  №216 от 13.04.2015 «Об утверждении Положения о порядке предоставления информации органами местного самоуправления  Тогодского сельского поселения»
За  текущий  период  2018  года проводилось размещение в установленном порядке и в установленные сроки проектов НПА, постановлений Администрации поселения  и решений   Совета депутатов» в разделе «Документы» официального сайта,  размещена  информация  по  обращениям  граждан  за  2017  год ,  статистические  данные  за  2017 год, памятки по  ГО и ЧС.

	

	4.2.
	Организация размещения на официальном сайте Администрации поселения в сети Интернет информации о предоставлении муниципальных услуг, а также государственных услуг, оказываемых в рамках переданных государственных полномочий
	За  1  квартал  2018  года в разделе официального сайта Администрации поселения «Обзоры обращений» по кварталам приведена статистика обращений граждан в администрацию поселения, и, как результат обращения – оказание услуги гражданам.
	

	4.3.
	Размещение на официальном сайте Администрации поселения в сети Интернет сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Администрации поселения.
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности поселения, должности муниципальной службы в Администрации поселения, предоставляющих указанные сведения в отношении себя, своих супругов и несовершеннолетних детей, размещены на официальном сайте Администрации поселения в сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции». В  1   квартале  2018  года  размещены  сведения  за  2017  год.
	

	4.4.
	Своевременное обновление тематического раздела "Противодействие коррупции" на официальном сайте Администрации  поселения в сети Интернет
	Обновление тематического раздела "Противодействие коррупции" на официальном сайте Администрации поселения в сети Интернет осуществляется ежеквартально: 1. Размещаются информации о проведении заседаний комиссии по противодействию коррупции и информации об исполнении плана и программы противодействия коррупции в подразделе «Доклады, отчеты, обзоры, статистическая информация»;
2. В подразделе «Нормативные, правовые и иные акты в сфере противодействия коррупции» размещаются постановления и решения по указанной тематике.
В течение периода  2018 года  данный раздел обновлялся систематически.
Работает «Интернет – приемная». 
	

	4.5.
	Размещение на официальном сайте Администрации поселения в сети Интернет информации о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации поселения фактов несоблюдения требований к служебному поведению, возникновения конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы
	В течение  периода 2018 года информаций о фактах несоблюдения требований к служебному поведению, возникновения конфликта интересов в отношении лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы на официальном сайте Администрации поселения в сети Интернет не размещались ввиду их отсутствия, информации о результатах рассмотрения комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе в Администрации поселения не  размещались, т.к. оснований  для  работы  комиссии  не  было.

	

	4.6.
	Обеспечение опубликования сведений о численности лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы с указанием финансовых затрат на их содержание.
	Сведения о численности лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы с указанием финансовых затрат на их содержание  поквартально за 1  квартал  2018 года размещена  на официальном сайте в сети Интернет в разделе «Противодействие коррупции».

	

	4.7.
	Проведение анализа поступивших в Администрацию поселения, в том числе через сеть Интернет, жалоб и обращений физических и юридических лиц о фактах совершения коррупционных правонарушений
	За  текущий  период 2018 года жалоб и обращений физических и юридических лиц о фактах совершения коррупционных правонарушений в Администрацию поселения не поступало.

	

	5.           
	Мероприятия, направленные на привлечение  муниципальных служащих к противодействию коррупции

	5.1.

	Привлечение  муниципальных служащих к участию в      обсуждении и разработке нормативных правовых актов по вопросам           противодействия коррупции: 
- информирование  муниципальных служащих о возможности участия в подготовке проектов актов по вопросам противодействия    коррупции и проведение при необходимости рабочих встреч, заседаний   соответствующих комиссий,  с участием представителей структурных подразделений администрации муниципального района, в целях организации    обсуждения полученных предложений  муниципальных служащих по проектам актов; 
- уведомление   муниципальных служащих   о возможности     принять участие в публичном обсуждении проектов нормативных        правовых актов по антикоррупционной тематике с использованием      механизмов, предусмотренных действующим законодательством           Российской Федерации
	За  текущий  период  2018 года муниципальные служащие привлекались  к подготовке проектов НПА .


	

	5.2.
	 Активизация участия   муниципальных служащих в     работе   комиссии по соблюдению требований к служебному   поведению и урегулированию конфликта интересов, аттестационных комиссий:
- организация регулярной ротации, в рамках которой представитель     
структурного подразделения (за исключением     юридического отдела) входит в состав комиссии в течение одного года,     после чего его место занимает представитель другого структурного   подразделения                

	За  текущий  период  2018  года  плановая аттестация   муниципальных служащих   не проводилась. 
	

	5.3.
	Проведение мероприятия с  муниципальными служащими по предоставлению информации об известных им случаях коррупционных  правонарушений, нарушений требований к служебному поведению, ситуациях конфликта интересов:
- разъяснение порядка уведомления представителя нанимателя   (работодателя) об обращении к  муниципальным  служащим в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;                               
- доведение до сведения муниципальных служащих, что они должны уведомлять представителя нанимателя (работодателя) об обращении к ним в целях склонения к  совершению  коррупционных правонарушений, 
                                    
	За  текущий  период  2018  года мероприятия с  муниципальными служащими по предоставлению информации об известных им случаях коррупционных  правонарушений, нарушений требований к служебному поведению, ситуациях конфликта интересов проводились в ходе обучающих семинаров,  где:
- разъяснялся порядок уведомления представителя нанимателя   (работодателя) об обращении к  муниципальным  служащим в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;                               
- доводилось до сведения муниципальных служащих, что они должны уведомлять представителя нанимателя (работодателя) об обращении к ним в целях склонения к  совершению  коррупционных правонарушений, 

За  текущий  период  2018  года указанных уведомлений не  поступало.


	

	5.4. 
	Просвещение   муниципальных  служащих  по   антикоррупционной тематике и методическое обеспечение профессиональной   служебной деятельности   муниципальных служащих:
- разработка памяток по ключевым вопросам противодействия   коррупции;      
 - обеспечение организации различных видов учебных семинаров по    вопросам противодействия коррупции                 

	Просвещение   муниципальных  служащих  по   антикоррупционной тематике и методическое обеспечение профессиональной   служебной деятельности   муниципальных служащих проводилось по направлениям:
1.Снабжение муниципальных служащих памятками по ключевым вопросам противодействия   коррупции;      
 2.Организация участия муниципальных служащих поселения в  различных видах учебных семинаров и заседаниях комиссии по противодействию коррупции. 
 За  текущий  период  2018  года работа проводилось в плановом режиме.          
	







